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OPTIMUM
Treuhand GmbH
Wirtschaftsprufungsge

PrUfen, optimieren
Mehrwert schaffen

Der Optimum Ansatz ist simpel.:
Wir bieten IThnen mafigeschneiderte\
entsprechend lhren Bedurfnissen.
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Wir bieten Ihnen maRgeschneiderte Losungen entspre-
chend lhren Bedurfnissen.

Basis unserer Arbeit bildet die Durchfiihrung von
gesetzlichen und freiwilligen Prifungen von Jahres-
abschliissen sowie Sonderprifungen gemaf den regu-
latorischen Anforderungen. Hierbei halten wir den Ver-
waltungsaufwand und die administrativen Belastungen
fur den Auftraggeber gering.

Auf Wunsch und bei Bedarf leiten wir aus den Prufungs-
ergebnissen Verbesserungspotential fir lhre internen
Abldufe ab und unterstutzen Sie bei der Gestaltung Ih-

res Unternehmens und lhrer Unternehmensstrategie.

Wir schaffen einen langfristigen Mehrwert. Erfahren Sie

mehr dazu in dieser Broschiire.
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WIR STELLEN UNS VOR

Die Optimum Treuhand GmbH Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft ist eine mittelstandische regional
und tiberregional tatige Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft mit Sitz in Meiningen. Die Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft ist Teil eines Kooperationsnetz-
werkes aus rechtlich unabhangigen Steuerberatern,
Wirtschaftspriifern und Rechtsanwalten mit
Standorten u.a. in Meiningen, Erfurt, Bad Salzun-
gen, Niirnberg, Hachenburg und Berlin.

Die Gesellschaft wird durch zwei Wirtschaftspriifer
verantwortlich gefiihrt.

Dipl.-Kfm. (Univ.) Thoralf Bohlig
Geschdiftsfiihrer / Wirtschaftspriifer / Steuerberater

Dipl.-Betriebsw. (FH) Andreas Frank
Geschdiftsfiihrer / Wirtschaftspriifer / Steuerberater

Beide verantwortliche Geschéftsfiihrer verfligen ei-
nerseits tiber fundierte und langjahrige Erfahrungen
in leitenden Positionen bei international agierenden
Big Four Wirtschaftspriifungsgesellschaften und
sind andererseits regional im Raum Stidthiiringen
verwurzelt. Daneben bestehen unternehmerische
Erfahrungen der Partner und Teammitglieder aus
eigenen direkten und indirekten unternehmerischen
Aktivitaten sowie der Tatigkeit in verschiedenen
Unternehmen.

Seit dem Jahr 2010 erfolgt die Erbringung von Prii-
fungsleistungen in eigener Kanzlei. Die Gesellschaft
greift bei Bedarf auf einen breiten Pool an fachlichen
Mitarbeitern und Priifungsassistenten zurtick.

Unsere Kanzlei bietet qualitativ hochwertige Prii-
fungsleistung und Beratung aus festen und kons-
tanten Strukturen mit Zugriff auf ein breites Bera-
ternetzwerk. Daneben bieten wir eine ausgepragte
Fokussierung auf die Anforderungen des Mittelstan-
des.

Kennzeichnend fiir unser Arbeiten in flache Hierar-
chien sind schnelle und pragmatische Losungen Ihrer
Anforderungen und Problemstellungen.



UNSER UMFELD

Wer meint, Wirtschaftspriifer waren nur dazu da, die
ordnungsgemaBe Buchfiihrung eines Unternehmens
zu bescheinigen, der tibersieht den groBten Teil ihres
Potentials. Denn aufgrund ihrer umfassenden Aus-
bildung, die im Regelfall ein betriebswirtschaftliches
Studium, eines der anspruchsvollsten Staatsexamen
in Deutschland und eine mindestens dreijahrige Prii-
fungstatigkeit einschlieBt, verfiigen Wirtschaftsprii-
fer iiber ein breites Branchenwissen aufgrund ihrer
vielfaltigen Mandanten und beherrschen auch viele
Spezialgebiete. Dazu verfligen unsere Berufstrager
iiber eine niitzliche Doppelqualifikation als Steuerbe-
rater.

Wirtschaftspriifer nehmen als Abschlusspriifer zu-
dem eine offentliche Funktion wahr. Sie unterliegen
strengen gesetzlichen Regelungen, die ihre Tatigkeit
grundlegend von der eines Unternehmensberaters
unterscheiden. Bei Gerichten und bei Finanzbehorden
sind sie als Steuerexperten, betriebswirtschaftliche
Gutachter oder auch als Sachverstandige anerkannt.
»,Damit vereint der Beruf des Wirtschaftspriifers
praktisch alle relevanten Beratungsbereiche, die

ein Unternehmen heute braucht®, so Professor

Dr. Klaus-Peter Naumann, Vorstandssprecher des
Instituts der Wirtschaftspriifer in Deutschland e. V.
(IDW). Das Institut vertritt mehr als 85 Prozent der
in Deutschland zugelassenen Wirtschaftspriifer und
Wirtschaftspriifungsgesellschaften und versteht

sich als Fachverband und Interessenvertretung auf
nationaler und internationaler Ebene. ,Beim Thema
Wirtschaftspriifer denken viele nur an grofe Gesell-
schaften. Dabei wird iibersehen, dass es fast iiberall
in Deutschland viele Einzelwirtschaftspriifer sowie
kleine und mittelgroBe Wirtschaftspriiferpraxen gibt,
die Beratungsaufgaben speziell fiir den Mittelstand
wahrnehmen®, berichtet Naumann. ,Und das nicht
erst dann, wenn ein Unternehmen in eine Krise ge-
raten ist oder eine Unternehmensbewertung fiir eine
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Ubernahme ansteht.“ Denn das eigentliche Beratungs-
ziel der Wirtschaftspriifer liege in der Abwendung von
Krisen und der fachlichen Begleitung von Unterneh-
men: ,Je frither ein Wirtschaftspriifer ein Unterneh-
men kennenlernt, desto besser kann er es in be-
triebswirtschaftlichen, steuerlichen, rechtlichen und
strategischen Fragen zusammenhangend beraten.”

Das ist besonders in der Griindungsphase, bei Frei-
beruflern oder bei expansiven und erfolgreichen
Unternehmern vorteilhaft. Denn Niemand tiberblickt
am Anfang alle moglichen Entwicklungen, jedoch hat
der Wirtschaftspriifer aber die meisten schon ein-
mal kennengelernt. Da Wirtschaftspriifer nicht nur
zur Neutralitat, sondern auch zur Verschwiegenheit
verpflichtet sind, entwickelt sich schnell ein intensi-
ves Vertrauensverhaltnis zwischen Unternehmer und
Berater.

Weil auch Banken dem Wort des Wirtschaftspriifers
vertrauen - oft sogar danach verlangen - gewinnt das
Unternehmen auch Bonitat.

Neben den standardméBigen Jahresabschlusspri-
fungen werden insbesondere im Zusammenhang
mit Subventionen und Fordermitteln vermehrt die
verschiedensten Bescheinigungen und Testate von
Wirtschaftspriifern verlangt. Auch die Arbeit von
Insolvenzverwaltern und Unternehmen mit Kapi-
talmarktbezug bedarf in immer hoherem MaBe der
Zusammenarbeit mit dem Wirtschaftspriifer.
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UNSERE WERTE

Was uns mit unseren Kunden verbindet? Die Leiden-
schaft fiir das Unternehmertum, Unternehmen zu
entwickeln und zu gestalten. Daraus wachsen tiber-
einstimmende Uberzeugungen. So ist uns allen klar:
Es reicht nicht, sich einfach vorzunehmen unterneh-
merisch handeln zu wollen. Das allein hatte nie den
Unternehmer klassischen Zuschnitts zu Tage gefor-
dert. Zusatzlich bedarf es des nicht enden wollenden
Antriebs, einer Art ,Unruhe®, wie wir sie aus dem
Uhrwerk kennen. Sie ist der Garant fiir umtriebige
Geschaftigkeit, Flei, Inspiration, Begeisterung und
gesunde Risikobereitschaft.

Um vor diesem Hintergrund Ihren Erwartungen
gerecht zu werden, bieten wir Thnen:

- Hochste Qualitat

- Kompetentes Team

- Kundenzufriedenheit

- Respekt und Vertrauen

HOCHSTE QUALITAT

Unserem Qualitatsanspruch liegen drei Bausteine
zugrunde: unsere Mitarbeiter, unsere Unternehmens-
kultur und unsere Prozesse. Fachliche Kompetenz,
Integritat, Objektivitat sowie Unabhédngigkeit und
Verlasslichkeit sind die Leitwerte, denen wir uns
verpflichtet fithlen und an denen wir unsere Arbeit
ausrichten. Qualitat zeigt sich nicht nur in unserem
Priifungsansatz, sondern auch in den einheitlichen
Standards, die jeder Priifung zugrunde liegen. Durch
hohe Investitionen in kontinuierliche Schulungen
unserer Mitarbeiter sowie in Kommunikationstechno-
logie schaffen wir die Voraussetzungen, um qualitativ
hochwertige Priifungen zu erbringen.
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Die anspruchsvollen Richtlinien unserer Berufsver-
bande erfiillen wir durch zielgerichtete Fortbildungen
und regelmaBige Qualitdtskontrollen. Personliche
Einsatzbereitschaft, theoretische und praktische Kom-
petenz, Verschwiegenheit und Unabhangigkeit sind
Grundlagen unseres Handelns.

KOMPETENTES TEAM

Wir stellen unser Team fiir jeden Mandanten so
zusammen, dass es dessen Erwartungen und Anforde-
rungen gerecht wird. Grundsatzlich arbeiten bei uns
Mitarbeiter, welche durch iiberdurchschnittliche Leis-
tungen in der Ausbildung und Examen sowie durch
verschiedene praktische Tatigkeiten Ihre Fahigkeiten
unter Beweis gestellt haben. Anders als die groBen
Priifungsgesellschaften setzten wir auf eine Stetigkeit
der Teamstrukturen und auf eine langfristige Bindung
und Weiterentwicklung unserer Mitarbeiter.

Wir verfiigen liber umfassende Erfahrung bei der
Priifung offentlicher sowie mittelstandischer Unter-
nehmen aus der Industrie sowie dem Dienstleistungs-
bereich.

Sie profitieren von unserem fundierten Wissen in
der Steuer-, Rechts- und Wirtschaftsberatung und der
Wirtschaftspriifung sowie von den beim “Blick tiber
den Tellerrand” gewonnenen Erfahrungen.

Unsere Teamstruktur ist klar und eindeutig, so dass
Ablaufe und Entscheidungen schnell und effizient
sind. Alle Faden laufen bei unseren Geschéaftsfiihrern
und Wirtschaftspriifern zusammen. Ihr neuer Wirt-
schaftspriifer muss iiber das notwendige Expertenwis-
sen fiir den jeweiligen Auftrag besitzen. Wir bringen
diese Kenntnisse in die Abschlusspriifung durch die
langjahrige Erfahrung unser Wirtschaftspriifer bei in-
ternationalen Wirtschaftspriifungsgesellschaften mit.
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RESPEKT UND VERTRAUEN

Wir begegnen uns auf Augenhohe und verhalten uns
wertschitzend. Wir pflegen intern und gegeniiber
unseren Kunden eine Kultur der Fairness und des
ehrlichen Dialogs ohne versteckte Botschaften und
Gedanken. Wir vertreten unsere Leistungen transpa-
rent und verstandlich.

Wir geben unser Bestes um die Lebensleistungen
unserer Mandanten zu wiirdigen.

Wir verlassen uns aufeinander und darauf, dass
jeder zuverlassig und verbindlich seinen Beitrag zum
gemeinsamen Unternehmenserfolg leistet. Freirdu-
me fiir die Ubernahme von Verantwortung sind uns
wichtig. Unser Interesse an den Menschen im Unter-
nehmen ist aufrichtig und herzlich.

Aus Liebe zum Vertrauen schaffen wir gemeinsam
mit unseren Mandanten ein Fundament aus gegen-
seitiger Integritat und Offenheit. Unsere Mandanten
konnen sich darauf verlassen, dass wir unser Wissen
iiber den Menschen und sein Unternehmen in hochs-
tem MaBe diskret behandeln.

94%

Steuerberater
Rechtsanwalte

Wirtschaftsprifer

OPT|MUM.

KUNDENZUFRIEDENHEIT

Den MaSBstab fiir unser leistungsgerechtes Honorar
bildet unser Anspruch, eine qualitativ hochwertige
Dienstleistung zu erbringen, eine vertrauensvol-

le Zusammenarbeit aufzubauen und einen echten
Mehrwert flir unsere Mandanten zu generieren. Die
Verwirklichung dieses Ziels basiert auf einer indivi-
duellen, differenzierten und insbesondere risikoori-
entierten Beratung unserer Mandanten. Mittelpunkt
unserer maBgeschneiderten Losungen bildet stets der
Nutzen fiir den Mandanten, denn Ihr Erfolg ist auch
unser Erfolg!

unsere Kunden berichten uns nach
erfolgter Mandatsdurchfuhrung, dass
Sie durch nachhaltige Ergebnisse einen

spurbaren Mehrwert erhalten haben.”
*Quelle Umfrage unter Mandanten aus 2012 bis 2015



UNSERE LEISTUNGEN

Als etablierte und dynamische Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft bieten wir das gesamte Spektrum an
Priifungs- und Beratungsleistungen an, die fiir ein
mittelstandisches Unternehmen im privaten oder
offentlichen Bereich wichtig sind.

Hierbei sind wir der Partner der auf Grund unserer
inneren Einstellung und unserer regionalen Verwurz-
lung Sie nicht nur wiahrend unseres gemeinsamen
Projekts begleitet, sondern Ihnen auch dartiber hin-
aus als Berater beisteht. Unsere Leistungen konnen
auf Thre individuellen Anforderungen abgestimmt
werden und umfassen im Wesentlichen die folgenden
Bereiche:

Bei jedem unserer Auftrage beachten wir neben den
berufsrechtlichen Vorschriften in erster Linie die
Interessen und Erwartungen unserer Mandanten, um
maBgeschneiderte Losungen zu finden. Wir garantie-
ren Ihnen, dass alle gesetzlichen und berufsstandi-
schen Vorgaben beachtet werden, so dass Sie am Ende
des Projekts ein Produkt erhalten, das den hochsten
Anforderungen entspricht und einer hervorragenden
Reputation unterliegt.

ABSCHLUSSPRUFUNGEN

- Pflichtpriifungen und freiwillige Jahresabschluss
prifungen nach HGB

- Priifungen nach internationalen Rechnungslegungs-
standards (IFRS)

- Konzernabschlusspriifung

- Priifungen von Sonderbilanzen nach Aktiengesetz,
Umwandlungsgesetz

- Priifungen von Abschliissen fiir einen
speziellen Zweck

SONSTIGE PRUFUNGSLEISTUNGEN

- Priifung von Finanzanlagevermittlern i.S.d. § 34f
bs. 1 Satz 1 GewO nach § 24 FinVermV

- Priifungen nach § 53 Haushaltsgrundsitzegesetz

- Erstellung von Sanierungsgutachten nach IDW S6

- Bescheinigung nach §270b InsO

- Bescheinigungen fiir Fordermittel und
Aufbaubanken

- Priifungen nach dem EEG Gesetz

- Priifungen Interseroh / griiner Punkt

- Erstellung und Prifung sonstiger Bescheinigungen
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BERATUNG

- Betriebswirtschaftliche Beratung (u.a. Finanzierung,
Investition, Strategie und Organisation)

- Erstellung von Planungsrechnungen und
Unternehmenskonzepten

- Erstellung von Unternehmensbewertungen nach
IDW S1

- Erstellung von Gutachten (z.B. hinsichtlich Fragen
zur Rechnungslegung oder Bewertung immaterieller
Vermogenswerte nach IDW S5)

- Wirtschaftliche Beratung von Umstrukturierungen
und Unternehmenstransaktionen

- Erstellung von Konzepten und Beratung von
Nachfolgeregelungen

- Beratung von Unternehmen in der Krise

INTERNE REVISION

- Unterschlagungspriifungen

- Interne Revision

- Priifungen des internen Kontrollsystems

- Durchfiihrung von Mitarbeiterschulungen
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BRANCHEN

Um unsere Leistungen in der vorausgesetzten hohen Qualitat erbringen zu konnen, ist eine Branchenkennt-
nis neben dem rechtsformspezifischen Wissen die zentrale Grundlage. Nur so ist es uns moglich, einen
echten Mehrwert zu schaffen. Unsere Kanzlei betreut Unternehmen verschiedenster Rechtsformen u.a. in
den folgenden Sektoren:

WIRTSCHAFTSBRANCHEN NON-PROFIT BEREICH
Bauwirtschaft und Wohnungsbauwirtschaft Offentliche Unternehmen

Maschinen und Anlagenbau Krankenhduser und Pflegeinrichtungen
Dienstleistungsunternehmen Gemeinniitzige Organisationen

Softwareentwicklung und IT-Technik
Land- und Forstwirtschaft
GroB und Einzelhandel

11
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KONTAKTIEREN SIE UNS

Optimum Treuhand GmbH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft
GeorgstraBe 31

98617 Meiningen

Telefon: O 36 93/ 466 262
Telefax: O 36 93/ 466 362

WEITERE STANDORTE*

Erfurt | Bad Salzungen | Nurnberg | Hachenburg | Berlin

OPTIMUM ONLINE

Im Internet finden Sie ab Herbst 2015 eine Auswahl an Beispielpro-
jekten, Kundenstimmen und weitere Informationen.

Besuchen Sie unseren Internet-
auftritt mit mehr Informationen:
www.optimum-wp.de

*Bei den Standorten handelt es sich um die Standorte unserer Kooperationspartner.



